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VERSLAG 4 december 2024  

Aanwezig: Dhr. C.W.G.J. van Leeuwen (Tholen), voorzitter 

 Dhr. A.B. van der Reest (Goes), vicevoorzitter  

 Mw. M.C.J. van de Plasse (Borsele)  

 Dhr. A.J. Meeuwsen (Reimerswaal)   

 Mw. A. Evertz (Kapelle) t/m agendapunt 4 

 Dhr. S. van Belzen (Noord-Beveland) vanaf punt 4c 

 Dhr. C.H. Poortvliet (Schouwen-Duiveland)  

 Dhr. P.C. Verburg (SWVO), directeur/secretaris 

 Mw. S. Schuurman (SWVO), beleidsadviseur 

 Mw. L. van Ineveld (SWVO), notulist 

 

Gast(en): Punt 4c: dhr. N. Peterson, beleidsadviseur SWVO 

 Punt 5f-h: dhr. W. Dekkers, beleidsadviseur SWVO 

 Punt 6: dhr. R. van Rosevelt, financieel adviseur SWVO 

 

 

1. Opening / Agenda  

De voorzitter opent om 09:00 uur de vergadering. Wth. Poortvliet wordt verwelkomd als 

nieuw bestuurslid SWVO namens de gemeente Schouwen-Duiveland.  

De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld. 

 

2. Verslag vorige vergaderingen SWVO 

Algemeen Bestuur 2 oktober 2024 

De naamweergave van wethouder Van Burg wordt gecorrigeerd.  

Hierna wordt het verslag vastgesteld.  

 

Management Overleg 19 november 2024 is vanwege verzette vergaderingen nog niet 

gereed.  

ACTIE 1: het verslag zal aan AB worden nagezonden.  

 

3. Inrichting DB 

Derde DB lid is vacant. Wth. Meeuwsen stelt zich beschikbaar en wordt unaniem 

aangesteld.  

 

 

 

 

Algemeen Bestuur  
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4. Mededelingen 

a) Actualiteiten overige bestuurlijke gremia 

 

SPUK IZA: De personele consequenties bij het uitstappen van de VNG namens 

gemeenten uit het integraal zorgakkoord worden door de mandaat-gemeente verder 

uitgewerkt. 

 

Convenant met CZW-bureau: Op verzoek van dhr. Verburg wordt dit convenant 

geactualiseerd. Een uitgewerkt voorstel hiervan komt in het OZO. 

 

b) Governance Sociaal Domein 

De onlangs gehouden Zeeuws brede sessie, waarbij de strategische lange termijn 

ontwikkelingen zijn uitgewisseld, is gemengd ontvangen.   

Afgelopen maandag heeft een gesprek plaatsgevonden tussen de bestuurlijke kerngroep 

en wth. Van de Voorde van Terneuzen. Hierbij opperde wth. Van de Voorde een scenario 

wat mogelijk een nieuwe opening zou kunnen betekenen voor een op te richten GR 

Sociaal Domein. In het OZO van 12 december zal hij samen met wth. Van Leeuwen een 

voorstel inbrengen. Het betreft een bestuurlijke verkenning om draagvlak bij andere 

gemeenten te peilen.  

 

c) Regionale Mobiliteit Strategie 

Wth. Van Belzen stelt de rol en houding van de provincie aan de orde alsmede 

discussiepunten die zijn ontstaan waarvan gemeenten de dupe lijken te worden.  

Gemeenten worden geconfronteerd met de passieve houding van de provincie; 

gemeenten moeten continu pushen om de provincie mee te krijgen terwijl Provincie zelf 

projecteigenaar en -verantwoordelijke is. Het lijkt de omgekeerde wereld en leidt tot 

frustraties aan gemeentekant.   

 

Dhr. Peterson zal een annotatie opstellen voor beleidsambtenaren om hun bestuurder 

voor te bereiden op de te voeren discussie tijdens het OZO van 6 december a.s. 

Belangrijkste standpunten t.a.v. de discussiepunten:  

 Een gekwalificeerde meerderheid van 2/3 op de organisatiekosten in plaats van 

een 3/4 (wat provincie wil, met verkrijging van vetorecht)  

 De 70/30 kostenverdeling toepassen op de totale begroting van de 

Mobiliteitscentrale/GR Publiek Vervoer i.p.v. alleen op het additionele RMS deel 

wat Provincie wil (en waarbij gemeenten meer gaan betalen)  

 Werken met 1 begroting (omdat 4 losse begrotingen juridisch niet mogelijk is).  

ACTIE 2: De annotatie zal door dhr. Peterson worden gedeeld met AB leden. 

 

 

5. Diversen 

a) Mandaat AB SWVO inzake toezichthouders 

De colleges hebben AB SWVO gemandateerd. Nu mandateert het AB dit aan directie 

SWVO. Het AB is akkoord met het voorliggend advies onder voorbehoud van Noord-

Beveland dat nog geen akkoord heeft van diens college.  

 

b) Tholen uittreding clientondersteuning; aanvullend advies  

AB stelt het advies conform vast.  
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c) Brief beoordeling Zeeuwse Gronden 

Het advies is op 31 oktober jl. per mail voorgelegd en vervolgens vastgesteld door het 

AB. Vaststelling van het advies wordt nu ter vergadering bekrachtigd.  

 

d) Tijdelijke voorziening GVZ 

Het advies is op 11 november jl. per mail voorgelegd en vervolgens vastgesteld door het 

AB. Vaststelling van het advies wordt nu ter vergadering bekrachtigd.  

 

e) Actualisatie GR SWVO 

Door de nieuwe wet op de GR is ook de regeling van SWVO aangepast. Belangrijkste 

veranderingen: van radenregeling naar collegeregeling; meer helderheid over 

gedelegeerde taken; bevoegdheidsverschuiving richting Dagelijks Bestuur. Na 

vaststelling door het AB zal het voorgelegd worden aan de gemeenteraden met de 

mogelijkheid tot zienswijze. Verwacht wordt dat de herziene regeling dan ongeveer half 

2025 in werking kan treden.  

Wth. Van der Reest meldt dat de jurist van Goes het document nog niet voldoende 

concreet vindt uitgewerkt. Dit gaat met name over taken en bevoegdheden die naar zijn 

mening over de grote linie onvoldoende duidelijk en begrenst zijn neergezet.    

Dhr. Verburg meldt dat de juristen die betrokken zijn geweest bij de totstandkoming 

hebben gemeend met de huidige beschrijving de taken en bevoegdheden van SWVO 

voldoende concreet en praktisch te hebben gecodificeerd en (in)gekaderd door met name 

vermelding van bewoordingen als ‘gezamenlijk’ en ‘in onderlinge afstemming’.   

 

De overige AB leden zijn akkoord met het gewijzigd document, maar willen liefst een 

unanieme vaststelling. Dhr. Verburg zal alle inspanningen doen het juridisch verschil van 

mening op te lossen. Hij vraagt hierbij van beide kanten enige souplesse. 

 

ACTIE 3: het document wordt opnieuw beoordeeld en ter vaststelling aangeboden aan 

het AB. Om de procesgang niet te vertragen gebeurt dit via de mail. 

 

f) Toekomstige financiering AMW/Clientondersteuning 

Het AB is het eens met een meer zakelijke, vraaggerichte i.p.v. aanbodgerichte  

opdrachtnemer/-gever relatie. De gemeente Goes kijkt intern naar de meerwaarde om 

deze producten in de toekomst nog middels een subsidierelatie via SWVO af te nemen.  

 

g) Aanbesteding hulpmiddelen 

Het AB stelt het advies over de kosten van een extern specialist die de gemeentelijke 

werkgroep begeleidt bij de Europese Aanbesteding voor hulpmiddelen conform vast.  

Het AB wordt op de hoogte gehouden van het proces.  

 

h) Levering Huishoudelijke ondersteuning en Beschikbaarheidswijzer 

Het AB is akkoord met de invoering van de Beschikbaarheidswijzer voor de 

Oosterschelderegio. De wijzer zal door de aanbieders zelf worden bijgehouden. Zij 

kennen dit al vanuit Jeugd en zijn positief hierover. De tool is tevens een goed 

controlemiddel: sta je niet op de wachtlijst, dan ook leverplicht nakomen. 
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Dhr. Dekkers zal in het OZO een voorstel inbrengen om de tool voor de Wmo Zeeuws 

breed in te voeren.  

 

i) Update Wmo inkoop en contractbeheer 

Het AB heeft kennis genomen van de laatste stand van zaken m.b.t. de invoering van de 

vernieuwde contracten en de veranderingen waar verschillende organisaties in de 

uitvoering mee te maken hebben.  

Het AB gaat akkoord met het verlenen van een volmacht aan Sandra Schuurman, 

beleidsadviseur SWVO, zodat zij de gemeenten in de Oosterschelderegio en gemeente 

Veere kan vertegenwoordigen in de gerechtelijke procedure die Stichting Zeeuwse 

Gronden gestart is. De passage over het treffen van een minnelijke regeling als 

onderdeel van de volmacht wordt verwijderd; dit is een taak van het college. Hierna 

wordt het voorstel door de voorzitter ondertekend.   

 

6. Financiën 

a) Begroting 2024 2e wijziging & begroting 2025 1e wijziging 

Reacties van Borsele, Kapelle, Noord-Beveland en Reimerswaal zijn ontvangen.  

Voor Goes, Schouwen-Duiveland en Tholen moet de raadsvergadering nog plaatsvinden, 

maar ook zij hebben een voorstel ingediend conform de zienswijzen van Kapelle en 

Noord-Beveland, namelijk: een positieve zienswijze met uitzondering van het toepassen 

van de VZG-richtlijn (1,3%) voor 2024 in het programma 5 Secretariaat.  

Het AB stelt op basis van de ingebrachte voorgestelde zienswijzen de 2e begrotings-

wijziging 2024 en 1e begrotingswijziging 2025 van het SWVO vast, met uitzondering van 

het toepassen van de VZG-richtlijn (1,3%) voor 2024 in het programma 5 Secretariaat. 

Het SWVO kan pas begin oktober een concept-begrotingswijziging aanleveren omdat de 

halfjaarcijfers van de zorgaanbieders niet eerder bekend zijn. Het AB (en ook het MO) wil 

vasthouden aan de nieuwe wettelijke ingestelde termijn van 12 weken voor 

gemeenteraden voor het indienen van een zienswijze over een begrotingswijziging 

(voorheen was dit 8 weken). Hierdoor is het voor SWVO niet meer mogelijk om na de 

zomer een begrotingswijziging te maken.  

De ‘uitvoering van de Wmo’ maakt vanaf 2023 geen onderdeel meer uit van de SWVO-

begroting, maar van de begroting van de gemeenten zelf. De gemeenten kunnen op basis 

van de Wmo-rapportages hun begroting hierop eventueel bijstellen. Er bestaan echter  

kans op het ontstaan van grotere verschillen tussen de begroting en jaarrekening van 

het SWVO. De begroting is dan immers gebaseerd op de 1e begrotingswijziging, welke is 

opgesteld op basis van de werkelijke jaarcijfers van het jaar ervoor. Hierdoor kan het 

bedrag wat SWVO ontvangt aan bevoorschotting van de gemeenten te laag zijn. 

b) Wijziging financiële documenten 

De documenten 6c t/m 6g worden door het AB conform het advies vastgesteld en waar 

nodig getekend.  

 

c)  Planning & Control cyclus, herzien 2025 

Document wordt door het AB conform vastgesteld.  
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d) Controle verordening 2023 

Wordt door het AB conform vastgesteld.  

 

e) Financiële verordening 2023 

Document wordt door het AB conform vastgesteld.  

 

f) Verantwoordings- en controleprotocol boekjaar 2024 

Document wordt door het AB conform vastgesteld. Met alle concerncontrollers van de 13 

Zeeuwse gemeenten afgesproken om 2024 nog uit te voeren zoals in het verleden.  

 

g) Normenkader rechtmatigheid 2023 

Document wordt door het AB conform vastgesteld.  

 

h) Subsidievaststelling KCE 2023 

De subsidie wordt door het AB conform vastgesteld.  

 

i) Subsidieverlening SMWO 2025 

De subsidieverlening wordt door het AB conform vastgesteld. De subsidie zal worden 

verleend met de voorgestelde wijzigingen vanuit het MO. 

 

j) NEA index vervoer en nieuwe tarieven 

Het advies wordt door het AB conform vastgesteld.  

 

8. Rondvraag/overig & sluiting 

Hiervan wordt geen gebruik gemaakt.  

De volgende vergadering is op 12 februari 2025.  

Aldus vastgesteld en getekend te Goes op 12 februari 2025. 

 

   
 

  

C.W.G.J. van Leeuwen    P.C. Verburg   

voorzitter                      directeur/secretaris 

 

 

 

 

 


